ІНФОРМАЦІЯ
про  виконання  рішення районної ради від 06  вересня 2013 року № 1233 
«Про Програму зайнятості населення Рівненського району 

на період до 2017 року»
1. Основні тенденції соціально-економічного розвитку регіону та розвитку регіонального ринку праці

Протягом 2017 року на обліку в Рівненському РЦЗ перебувало 2317  безробітних громадян, що на 16,4 % менше ніж за 2016 рік (2771 особа). 
Професійне навчання проходили 430 безробітних громадян. 

2. Напрями та заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості
населення Рівненського району до 2017 року

Протягом 2017 року 4 безробітних громадяни отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності.
Управління економіки, інфраструктури та інвестиційної діяльності райдержадміністрації сприяє збереженню та модернізації робочих місць шляхом впровадження на підприємствах району новітніх технологій, інноваційних проектів.

Зокрема, на ТзОВ «Морган Феніче» працює більше 800 осіб, з  них          200 осіб працевлаштовані у 2016 році. Подружжя МакМахон, власники та інвестори підприємства, мають намір упродовж трьох років інвестувати       280 млн. грн. в розширення виробничих потужностей і обладнання, що дозволить збільшити кількість працюючих до 1000 осіб.

ТзОВ «ОДЕК» Україна реалізовується проект з розширення виробництва фанери. У продовж декількох років передбачається створення 190 робочих місць. 
Разом з тим, підприємством планується розширення виробництва за рахунок відновлення цеху ДВП та придбання нового обладнання, в результаті чого очікується приріст виробництва та створення 51 робочого місця. 


Крім того, у вересні 2016 року у с. Нова Любомирка запрацювало нове підприємство - «УкрТехноФос», яке спеціалізується на виробництві мінеральних добрив «U•Phos», що не має аналогів в Україні. У результаті відкриття працевлаштовано 110 осіб.

У 2017 році було прийнято 76 рішень про відшкодування єдиного соціального внеску роботодавцям, на загальнообов'язкове державне соціальне страхування суб'єктам малого підприємництва, які працевлаштовують безробітних за направленням центрів зайнятості строком не менше ніж на два роки на нові робочі місця в пріоритетних видах економічної діяльності.

Протягом звітного періоду професійну підготовку за напрямком «підприємець-початківець» пройшло 4 безробітних. Також  проведено         33 семінари з питань організації підприємницької діяльності в яких взяли участь 587 безробітних, організовано надання 4 консультацій з питань організації підприємницької діяльності.


Протягом 2017 року за направленням центру зайнятості працевлаштовано 1991 незайняту особу.


У 2017 році до громадських робіт та робіт тимчасового характеру залучено 316 безробітних громадян. У січні-грудні 2017 року в сільськогосподарських підприємствах створено (за оперативними даними)  165 нових робочих місць.

Протягом  2017 року було укладено 32 договори з організації громадських робіт на 317  робочих місць.

3. Підвищення професійного рівня та конкурентоспроможності економічно

активного населення


Протягом 2017 року стажування пройшли 199 безробітних громадян.


Протягом минулого року було укладено 169 договори з підприємствами, організаціями, установами щодо проходження стажування безробітними громадянами.


Протягом звітного періоду було працевлаштовано 17 випускників вищих та 1 випускник професійно-технічних навчальних закладів.

4. Підвищення мобільності робочої сили на ринку праці та удосконалення регулювання  трудової міграції


Протягом 2017 року роботодавцями було подано 2256 вакансій. 


Протягом звітного періоду було проведено 20 профорієнтаційних заходів в навчальних закладах району, в яких взяло участь 833 учні. За вказаний період було надано 17267 профорієнтаційних послуг для            6428 незайнятих та зайнятих громадян.


Заяв щодо використання праці іноземних громадян без громадянства не надходило.

5. Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці


Протягом 2017 року було проведено 17 профорієнтаційних уроків в навчальних закладах району, в яких взяло участь 534 учні. Щорічно у організації та проведенні ярмарку професій та освітніх програм для учнівської молоді задіюються випускники 27 навчальних закладів                  І-ІІІ ступенів. У 2017 році участь в ярмарку взяло 350 випускників закладів загальної середньої освіти.

Протягом звітного періоду було працевлаштовано 26 незайнятих осіб з інвалідністю, на професійне навчання  скеровано 7 осіб даної категорії.


Протягом 2017 року діти-сироти за послугами до Рівненського РЦЗ не звертались. За вказаний період професійну підготовку проходило 15 осіб, яким на момент реєстрації не виповнилось 18 років.


Загальноосвітні навчальні заклади особливу увагу приділяють навчанню, залученню до гурткової та позашкільної роботи дітей сиріт, інвалідів, дітей з малозабезпечених та багатодітних сімей.                              
У 2017-2018 навчальному році на базі Клеванського міжшкільного навчально-виробничого комбінату навчається 134 учні.
Начальник управління                                                         В.Максютинський

